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В Санкт-Петербургском государственном бюджетном учреждении дополнительного 
образования спортивная школа олимпийского резерва "Центр художественной гимнастики 
"Жемчужина" самообследование проведено в соответствии с: 

- Федеральным законом РФ от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в 
Российской Федерации» ч. 2 ст. 29 п.3; 

- приказом Министерства образования и науки РФ от 14.06.2013 N 462 (ред. от 14.12.2017) 
"Об утверждении Порядка проведения самообследования образовательной организацией"; 

- приказом Министерства образования и науки РФ от 10.12.2013 №1324 (ред. от 15.02.2017, 
с изм. от 17.11.2023) "Об утверждении показателей деятельности образовательной организации, 
подлежащей самообследованию" (приложение №5). 

СПб ГБУ ДО СШОР "Центр художественной гимнастики "Жемчужина" проводило 
самообследование на основании документально подтвержденных значений деятельности 
учреждения. 

Отчет о результатах самообследования учреждения включает в себя следующие части: 

1. Общие сведения об учреждении 
2. Показатели самообследования 
3. Анализ показателей деятельности учреждения 

 
1. Общие сведения об учреждении 

 
 Наименование учреждения: Санкт-Петербургское государственное бюджетное 
учреждение дополнительного образования спортивная школа олимпийского  резерва "Центр 
художественной гимнастики "Жемчужина" (далее по тексту - Учреждение) является унитарной 
некоммерческой организацией, созданной в форме учреждения. 
 Тип Учреждения – государственное учреждение. 
 Тип образовательной организации – учреждение дополнительного образования. 
 Форма собственности Учреждения – государственная. 
 Полное наименование Учреждения – Санкт-Петербургское государственное бюджетное 
учреждение дополнительного образования спортивная школа олимпийского резерва "Центр 
художественной гимнастики "Жемчужина". 
 Сокращенное наименование Учреждения – СПб ГБУ ДО СШОР "Центр 
художественной гимнастики "Жемчужина». 
 Полное и сокращенное наименования Учреждения являются равнозначными. 
 Дата создания образовательной организации: 1 июня 2009 г. 
  Юридический адрес Учреждения: Российская Федерация, 197198, Санкт-Петербург, 
проспект Петровский, дом 16 литер А. 
 Почтовый адрес Учреждения: Российская Федерация, 197198, Санкт-Петербург, 
проспект Петровский, дом 16 литер А. 
 Фактический адрес осуществления деятельности Учреждения: 

Российская Федерация, 197198, Санкт-Петербург, проспект Петровский, дом 16 литер А. 
Образовательная организация филиалов не имеет. 
Электронный адрес: info.chg@sport.gugov.spb.ru 

 Собственником имущества Учреждения является город Санкт-Петербург в лице 
Комитета имущественных отношений Санкт-Петербурга. 
 Учредителем Учреждения является город Санкт-Петербург в лице Комитета 
имущественных отношений и Комитета по физической культуре и спорту. 

Комитет по физической культуре и спорту Санкт-Петербурга — Исполнительный орган 
государственной власти Санкт-Петербурга, отвечает за осуществление государственного 



управления в сфере физической культуры и спорта Санкт-Петербурга. 
 Место нахождения Учредителя:  

Комитет имущественных отношений: Российская Федерация, 191144, Санкт-Петербург, ул. 
Новгородская, дом 20 литер А. 

Комитет по физической культуре и спорту: Российская Федерация, 191186, 
Санкт-Петербург, ул. Миллионная, дом 22 

Ф.И.О. руководителя, почетные звания: Колесникова Татьяна Иосифовна, Заслуженный 
тренер России, Мастер Спорта международного класса. 

Лицензия на осуществление образовательной деятельности № Л035-01271-78/00665271, 
дата предоставления лицензии 20.07.2023 

Учреждения создано для достижения следующих целей: 
- организация предоставления дополнительного образования в области физической 

культуры и спорта по художественной гимнастике; 
- организация развития физической культуры и спорта в Санкт-Петербурге, в том числе 

детско-юношеского спорта, содействие в развитии массового спорта, спорта высших достижений, 
реализация мер по развитию физической культуры и адаптивного спорта в Санкт-Петербурге, 
организация и проведение региональных официальных физкультурных мероприятий и 
спортивных мероприятий, и межмуниципальных официальных мероприятий и спортивных 
соревнований. 

Предметом деятельности Учреждения является реализация дополнительных 
общеобразовательных программ в области физической культуры и спорта по художественной 
гимнастике, создание условий для развития культуры и спорта в Санкт-Петербурге, в том числе 
детско-юношеского спорта, развития массового спорта, спорта высших достижений, развития 
физической культуры и спорта инвалидов, лиц с ограниченными возможностями здоровья, 
адаптивной физической культуры и адаптивного спорта в Санкт-Петербурге, организации и 
проведения региональных официальных физкультурных мероприятий и спортивных мероприятий 
и межмуниципальных официальных физкультурных мероприятий и спортивных мероприятий. 
 В соответствии с предметом деятельности и для достижения целей, Учреждение 
осуществляет следующие основные виды деятельности: 
1. Осуществление спортивной подготовки путем реализации дополнительных 
образовательных программ спортивной подготовки по художественной гимнастике в 
соответствии с требованиями федеральных стандартов спортивной подготовки.  
2. Реализация дополнительных общеразвивающих программ в области физической культуры 
и спорта. 
3. Организация и обеспечение подготовки спортивного резерва спортивных сборных команд 
Санкт-Петербурга по художественной гимнастике. 
4. Организация мероприятий по подготовке команд по художественной гимнастике. 
5. Обеспечение доступа к объектам спорта, принадлежащим Учреждению на праве 
оперативного управления. 
6. Организация и проведение спортивных и физкультурных мероприятий. 
7. Организация оказания медицинской помощи лицам, занимающимся физической культурой 
и спортом, в том числе при подготовке и проведении физкультурных и спортивных мероприятий.  
8. Осуществление материально-технического обеспечения команд по художественной 
гимнастике (в том числе обеспечение спортивной экипировкой, спортивным оборудованием и 
инвентарем спортсменов, поезда к месту проведения спортивных мероприятий и обратно). 



9. Организация, проведение, участие в организации и проведении официальных 
региональных физкультурных мероприятий и межмуниципальных официальных физкультурных 
мероприятий. 
10. Участие в организации работы по развитию физической культуры и спорта среди 
различных групп населения.  
 

Исходя из целей перед учреждением поставлены следующие задачи: 
 
1. Совершенствование содержания, организационных форм, методов и технологий в 

обучении и спортивной подготовке; 
2. Интеграция основного общего и дополнительного образования для эффективности 

развития личности ребенка; 
3. Повышение квалификации и профессионального совершенствования педагогических и 

руководящих кадров; 
4. Укрепление ресурсной базы школы для обеспечения эффективного развития (создание 

научно-методического сопровождения и материально-технической базы); 
5. Совершенствование системы управления развитием Учреждения (привлечение к участию 

в развитии организаций, предприятий, обучающихся, педагогов, родителей); 
6. Интегрирование образовательного процесса и учебно-тренировочного процесса в 

Учреждении в соответствии с новым законодательством в сфере образования и сфере физической 
культуры и спорта. 
 Учреждение работает в течение всего календарного года, включая каникулярное время. 
Продолжительность учебной недели - шестидневная рабочая неделя с одним выходным днем (в 
зависимости от учебно-тренировочной нагрузки по виду спорта и уровням сложности). 

 Режим работы учреждения: ежедневно с 09:00 до 20:00. 
 График работы для тренерско-преподавательского состава определяется расписанием 
учебно-тренировочных занятий.  
 Основной формой работы является групповое учебно-тренировочное занятие по 
расписанию. 
 Реализуемые образовательные программы: 
 Дополнительная общеразвивающая программа в области физической культуры и спорта 
(спортивно-оздоровительный этап) по виду спорта "Художественная гимнастика". 

Форма обучения - очная. 
Срок реализации программы: 
Базовый уровень – 1-3 года. 
Продвинутый этап - 1-8 лет.  

 Дополнительная образовательная программа спортивной подготовки по виду спорта 
"Художественная гимнастика". 
 Форма обучения - очная. 
 Срок реализации программы: 
 Этап начальной подготовки - 2 года.  
 Этап учебно-тренировочный – 5 лет. 
 Этап совершенствования спортивного мастерства - без ограничений. 
 Этап высшего спортивного мастерства - без ограничений. 
 Государственная аккредитация образовательной деятельности по дополнительным 
образовательным программам не предусмотрена (ч.1 ст.92 Федерального закона от 29.12.2012 N 
273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»). 



 Образование (обучение) осуществляется на русском языке. 
 Образовательная программа предусматривает изучение учебного предмета (вида спорта) 
«Художественная гимнастика», курсы, дисциплины (модули) не предусмотрены. 
 Практики образовательной программой для этапа начальной подготовки не 
предусмотрены. 
 Электронное обучение и дистанционные образовательные технологии при реализации 
образовательной программы не используются. 
 Численность обучающихся за счет средств бюджета Санкт-Петербурга — 402 чел, из них: 
отделение художественной гимнастики — 402 чел. 
 Численность обучающихся за счет средств федерального бюджета — 0 чел. 
 Численность обучающихся за счет средств местного бюджета — 0 чел. 
 Численность обучающихся, являющихся иностранными гражданами - 0 чел. 
 Численность обучающихся по договорам об оказании платных образовательных услуг - 0 
чел. 
 Численность обучающихся по дополнительным образовательным программам 
спортивной подготовки -159 человек.  
 Из них: 
 Численность обучающихся на учебно-тренировочном этапе – 77 человек. 
 Численность обучающихся на этапе совершенствования спортивного мастерства – 67 
человек. 
 Численность обучающихся на этапе высшего спортивного мастерства – 15человек. 
 Численность обучающихся по дополнительным общеразвивающим программам 
(спортивно-оздоровительный этап) -243 человека. 
 Информация о деятельности Учреждения размещена на сайте учреждения в полном 
объеме (адрес сайта: https://gpearl.ru/), также группа в ВКонтакте (адрес страницы: 
https://vk.com/chg_zhemchuzhina), группа в мессенджере МАХ (адрес страницы: 
https://web.max.ru/-70807303121497).  
 Регулярно публикуется информация о датах проведения спортивно–массовых 
мероприятий, итогах соревнований и успехах обучающихся. Работа сайта и его оформление 
ведется в соответствии с требованиями приказа федеральной службы по надзору в сфере 
образования и науки Министерства образования и науки Российской Федерации от 14 августа 
2020 года № 831 «Об утверждении требований к структуре официального сайта образовательной 
организации в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" и формату 
представления на нем информации». 
 В оперативном управлении СПб ГБУ ДО СШОР «ЦХГ "Жемчужина» находится 
спортивный комплекс по адресу: Санкт-Петербург, Петровский пр-т д. 16, на основании 
Свидетельства о государственной регистрации права 78-АЖ №515066 от 20 апреля 2012 г. 
Сертификат безопасности объекта № 0018181. 

Локально-нормативные акты Учреждения: 
Устав СПб ГБУ ДО СШОР "Центр художественной гимнастики "Жемчужина". 
Правила внутреннего распорядка обучающихся. 
Правила внутреннего трудового распорядка. 
Положение о порядке приема, перевода, восстановления и отчисления обучающихся. 
Положение о работе приемной комиссии. 
Положение о порядке оформления возникновения, приостановления и прекращения отношений. 
Положение о защите персональных данных обучающихся. 
Положение о комиссии по профессиональной этике. 



Положение о личных делах обучающихся. 
Положение о нормах профессиональной этики педагогических работников. 
Положение о педагогическом совете. 
Положение о попечительском совете. 
Положение о порядке аттестации педагогических работников. 
Положение о работе апелляционной комиссии. 
Положение о языках образования. 
Положение об общем собрании работников. 
Положение об организации промежуточной и итоговой аттестации. 
Положение об учебно-тренировочных мероприятиях и выездах на спортивные соревнования для 
обучающихся.  
Положение о порядке выдачи, учета и списания спортивной экипировки и спортивного инвентаря 
СПб ГБУ ДО СШОР "ЦХГ "Жемчужина". 
Положение о внутреннем контроле учебно-тренировочного процесса. 
Положение о Комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных 
отношений.  
Положение о режиме занятий обучающихся.  
Положение о формах, периодичности и порядке текущего контроля успеваемости и 
промежуточной аттестации обучающихся. 
Положение о порядке разработки, утверждения, актуализации дополнительных 
общеобразовательных программ.  
Положение о системе и критериях отбора и комплексного сопровождения спортивно - одаренных 
детей. 
Положение о защите персональных данных работников. 
Положение об официальном сайте. 
Положение о языках образования. 
Положение о правилах приема на обучение. 
Положение о документах, подтверждающих обучение. 

 
 

2. ПОКАЗАТЕЛИ 
деятельности Санкт-Петербургского государственного бюджетного учреждения 
дополнительного образования спортивная школа олимпийского резерва "Центр 

художественной гимнастики "Жемчужина", подлежащей самообследованию 
 

N п/п Показатели Единица 
измерения 

1. Образовательная деятельность  

1.1 Общая численность учащихся, в том числе: 402 

1.1.1 Детей дошкольного возраста (3 - 7 лет) 2019 - 

1.1.2 Детей младшего школьного возраста (7 - 11 лет) 2018-2015 197 

1.1.3 Детей среднего школьного возраста (11 - 15 лет)2014-2011 128 

1.1.4 Детей старшего школьного возраста (15 - 17 лет) 2010-2008 61 

1.2 Численность учащихся, обучающихся по образовательным 0 



программам по договорам об оказании платных образовательных 
услуг 

1.3 Численность/удельный вес численности учащихся, 
занимающихся в 2-х и более объединениях (кружках, секциях, 
клубах), в общей численности учащихся 

0 

1.4 Численность/удельный вес численности учащихся с применением 
дистанционных образовательных технологий, электронного 
обучения, в общей численности учащихся 

0 

1.5 Численность/удельный вес численности учащихся по 
образовательным программам для детей с выдающимися 
способностями, в общей численности учащихся 

0 

1.6 Численность/удельный вес численности учащихся по 
образовательным программам, направленным на работу с детьми 
с особыми потребностями в образовании, в общей численности 
учащихся, в том числе: 

0 

1.6.1 Учащиеся с ограниченными возможностями здоровья 0 

1.6.2 Дети-сироты, дети, оставшиеся без попечения родителей 0 

1.6.3 Дети-мигранты 0 

1.6.4 Дети, попавшие в трудную жизненную ситуацию 0 

1.7 Численность/удельный вес численности учащихся, 
занимающихся учебно-исследовательской, проектной 
деятельностью, в общей численности учащихся 

0 

1.8 Численность/удельный вес численности учащихся, принявших 
участие в массовых мероприятиях (конкурсы, соревнования, 
фестивали, конференции), в общей численности учащихся, в том 
числе: 

1990/495% 

1.8.1 На муниципальном уровне 824/205% 

1.8.2 На региональном уровне 740/184% 

1.8.3 На межрегиональном уровне 39/9,7% 

1.8.4 На федеральном уровне 220/54,7% 

1.8.5 На международном уровне 167/41,5% 

1.9 Численность/удельный вес численности учащихся - победителей 
и призеров массовых мероприятий (конкурсы, соревнования, 
фестивали, конференции), в общей численности учащихся, в том 
числе: 

763/189,8% 

1.9.1 На муниципальном уровне 269/70% 

1.9.2 На региональном уровне 272/67,6% 

1.9.3 На межрегиональном уровне 31/7,7% 



1.9.4 На федеральном уровне 119/29,6% 

1.9.5 На международном уровне 72/18% 

1.10 Численность/удельный вес численности учащихся, участвующих 
в образовательных и социальных проектах, в общей численности 
учащихся, в том числе: 

0 

1.10.1 Муниципального уровня 0 

1.10.2 Регионального уровня 0 

1.10.3 Межрегионального уровня 0 

1.10.4 Федерального уровня 0 

1.10.5 Международного уровня 0 

1.11 Количество массовых мероприятий, проведенных 
образовательной организацией, в том числе: 

единиц 

1.11.1 На муниципальном уровне 5 

1.11.2 На региональном уровне 0 

1.11.3 На межрегиональном уровне 0 

1.11.4 На федеральном уровне 0 

1.11.5 На международном уровне 0 

1.12 Общая численность педагогических работников 40 

1.13 Численность/удельный вес численности педагогических 
работников, имеющих высшее образование, в общей численности 
педагогических работников 

34 чел./85% 

1.14 Численность/удельный вес численности педагогических 
работников, имеющих высшее образование педагогической 
направленности (профиля), в общей численности педагогических 
работников 

24 чел./60% 

1.15 Численность/удельный вес численности педагогических 
работников, имеющих среднее профессиональное образование, в 
общей численности педагогических работников 

1 чел./2,5% 

1.16 Численность/удельный вес численности педагогических 
работников, имеющих среднее профессиональное образование 
педагогической направленности (профиля), в общей численности 
педагогических работников 

1 чел./2,5% 

1.17 Численность/удельный вес численности педагогических 
работников, которым по результатам аттестации присвоена 
квалификационная категория, в общей численности 
педагогических работников, в том числе: 

18 чел./45% 

1.17.1 Высшая 15 
чел./37,5% 



1.17.2 Первая 3 чел./7,5% 

1.18 Численность/удельный вес численности педагогических 
работников в общей численности педагогических работников, 
педагогический стаж работы которых составляет: 

18 чел./45% 

1.18.1 До 5 лет 9 чел./22,5% 

1.18.2 Свыше 30 лет 9 чел./22,5% 

1.19 Численность/удельный вес численности педагогических 
работников в общей численности педагогических работников в 
возрасте до 30 лет 

13 
чел./32,5% 

1.20 Численность/удельный вес численности педагогических 
работников в общей численности педагогических работников в 
возрасте от 55 лет 

10 чел./25% 

1.21 Численность/удельный вес численности педагогических и 
административно-хозяйственных работников, прошедших за 
последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную 
переподготовку по профилю педагогической деятельности или 
иной осуществляемой в образовательной организации 
деятельности, в общей численности педагогических и 
административно-хозяйственных работников 

40 чел./63% 

1.22 Численность/удельный вес численности специалистов, 
обеспечивающих методическую деятельность образовательной 
организации, в общей численности сотрудников образовательной 
организации 

4 чел./63,4% 

1.23 Количество публикаций, подготовленных педагогическими 
работниками образовательной организации: 

0 

1.23.1 За 3 года 0 

1.23.2 За отчетный период 0 

1.24 Наличие в организации дополнительного образования системы 
психолого-педагогической поддержки одаренных детей, иных 
групп детей, требующих повышенного педагогического внимания 

нет 

2. Инфраструктура  

2.1 Количество компьютеров в расчете на одного учащегося 0 

2.2 Количество помещений для осуществления образовательной 
деятельности, в том числе: 

0 

2.2.1 Учебный класс 0 

2.2.2 Лаборатория 0 

2.2.3 Мастерская 0 

2.2.4 Танцевальный класс 0 

2.2.5 Спортивный зал 4 



2.2.6 Бассейн 0 

2.3 Количество помещений для организации досуговой деятельности 
учащихся, в том числе: 

0 

2.3.1 Актовый зал 0 

2.3.2 Концертный зал 0 

2.3.3 Игровое помещение 0 

2.4 Наличие загородных оздоровительных лагерей, баз отдыха нет 

2.5 Наличие в образовательной организации системы электронного 
документооборота 

да 

2.6 Наличие читального зала библиотеки, в том числе: нет 

2.6.1 С обеспечением возможности работы на стационарных 
компьютерах или использования переносных компьютеров 

нет 

2.6.2 С медиатекой нет 

2.6.3 Оснащенного средствами сканирования и распознавания текстов нет 

2.6.4 С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в 
помещении библиотеки 

нет 

2.6.5 С контролируемой распечаткой бумажных материалов нет 

2.7 Численность/удельный вес численности учащихся, которым 
обеспечена возможность пользоваться широкополосным 
Интернетом (не менее 2 Мб/с), в общей численности учащихся 

0 

 
 

3. Анализ показателей деятельности учреждения 
 
 3.1. Структура и органы управления образовательной организацией, 
тренерско-преподавательский состав 

Управление Учреждением осуществляется в соответствии с законодательством 
Российской Федерации и Уставом Учреждения, на основе сочетания принципов единоначалия и 
коллегиальности.  

Текущее руководство деятельностью Учреждения осуществляет директор и 
административные работники.  

Все члены администрации обладают достаточным уровнем управленческой культуры, 
владеют современными информационными технологиями.  

Информационно-аналитическая деятельность администрации осуществляется при помощи 
информационных технологий 

Организационная структура СПб ГБУ ДО СШОР "Центр художественной гимнастики 
"Жемчужина" представлена на схеме. 



 
3.1. Состав администрации учреждения 

Наименование 

должности 

Структурное 

подразделение 

Образовани

е  

Стаж 

работы 

Почетные 

звания 

Директор 
СПБ ГБУ ДО 
СШОР «ЦХГ 
«Жемчужина» 

Высшее 16 лет  

Заслуженный 
тренер России, 
Мастер Спорта 

международного 
класса 

Заместитель директора по 
учебно-спортивной работе 

Отдел по 
учебно-спортивно

й работе 
Высшее 15 лет  

Заместитель директора по 
финансово-экономическим 

вопросам. 

Отдел 
бухгалтерского 

учёта и отчетности 
Высшее 16 лет  

Заместитель директора по 
административно-хозяйстве

нным вопросам. 

Административно
-хозяйственный 

отдел 
Высшее 5 лет  

Главный инженер-начальник 
отдела технического 

обслуживания 
спортсооружения. 

Отдел 
технического 
обслуживания 

спортсооружения 

Должность 
вакантна -  

Главный 
бухгалтер-начальник отдела 

бухгалтерского учета и 
отчетности. 

Отдел 
бухгалтерского 

учёта и отчетности 
Высшее 9 лет  

Начальник 
административно-хозяйстве
нного отдела - заведующий 

хозяйством. 

Административно
-хозяйственный 

отдел 
Высшее 10 лет  

Начальник отдела общих 
вопросов. 

Отдел общих 
вопросов 

Высшее 8 лет  

 

Для каждого структурного подразделения разработано Положение о работе отдела:  

Положение об отделе по учебно-спортивной работе.  

Положение об отделе общих вопросов.  

Положение об отделе бухгалтерского учёта и отчетности.  



Положение об административно-хозяйственном отделе. 

Положение об отделе технического обслуживания спортсооружения.  

Положение о медицинском отделе. 

3.2. Тренерско-преподавательский состав 

Показатель Количество человек % 

Укомплектованность штата 
педагогических работников 

40 100% 

Всего педагогических 
работников (без работников в 

декретном отпуске) 
постоянные (основные) 

37 92,5% 

внешние совместители 3 7,5% 

ОСНОВНЫЕ 
ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ 

РАБОТНИКИ (без 
руководителей) 

 

Образовательный уровень педагогических работников 

С высшим образованием из 
них высшее образование 

педагогической 
направленности 

35 

 

9 

87.5% 

 

22,5% 

С незаконченным высшим 
образованием 

3 5,1% 

Со средним специальным 
образованием из них среднее 

профессиональное 
образование педагогической 

направленности 

1 2,5% 

С общим средним 
образованием 

- - 

Прошли курсы повышения 
квалификации за последние 5 

лет 

29 72,5% 

Имеют квалификационную категорию 

Всего 19 47,5% 

Высшую 15 37,5% 

Первую 4 10% 

Вторую - - 

Не имеют квалификационную категорию 

Всего 21 52,5% 

Соответствуют занимаемой 
должности 

- - 

Состав педагогического коллектива по должностям 

Инструктор-методист 4  

Тренер-преподаватель, 33  

Состав педагогического коллектива (основные работники) по стажу работы 

1-5 лет 8 20% 

5-10 лет 8 20% 

10-20лет 11 32,5% 



Свыше 20 лет 13 35% 

 

3.2. Характеристика состава педагогических и руководящих работников по 
наградам и спортивным званиям 
 

Почётная 
грамота 

Министерства 
спорта 

Российской 
Федерации 

Благодарность 
комитета по 
физической 

культуре и спорту 
Санкт-Петербурга 

Ведомственные 
награды 

Почётный знак «За 
заслуги в развитии 

физической 
культуры спорта в 
Санкт-Петербурге» 

Спортивные, 
почетные 
звания, 
ученая 
степень 

2025 

0 5 0 1 0 

2024 

0 9 11 1 21 

2023 

0 9 0 1 21 

 

Ha 31.12.2025 года в СПб ГБУ ДО СШОР "Центр художественной гимнастики 
"Жемчужина" учебно-тренировочный процесс осуществляли 33 тренера-преподавателя, из них 32 
штатных и 1 тренер-преподаватель, работающий по совместительству. 

Из штатных тренеров-преподавателей Учреждения: 
- 26 работников имеют высшее образование. 
- 17 работников имеют квалификационные категории по должности «тренер», 

«тренер-преподаватель»; 
- 2 работника имеют звание «Заслуженный тренер России». 
- 1 работник имеет звание «Кандидат педагогических наук». 
- 4 работников имеют звание «Мастер спорта Международного класса». 
- 15 работников имеют звание «Мастера спорта». 
- 7 человек имеют судейскую категорию «Спортивный судья всероссийской категории»; 
- 4 человек имеют судейскую категорию «Спортивный судья первой категории»; 
- 4 человека имеет судейскую категорию «Спортивный судья второй категории»; 
Основными компонентами деятельности Учреждения по работе с педагогическими 

кадрами являлось: стимулирование профессионального роста педагогических кадров; 
организация социально-экономической поддержки и социальной защиты; поддержка молодых 
педагогов; организация мероприятий, способствующих сплочению коллектива Учреждения. 

В Учреждении разработана и эффективно действует система поощрения сотрудников: 
разовые премии и представления к наградам Учреждения, Комитета по физической культуре и 
спорту, городским, федеральным наградам. 

Тренеры-преподаватели проходят семинары судей и принимают участие в судействе 
региональных, межрегиональных и всероссийских соревнований по художественной гимнастике  

Система работы методической службы направлена на решение проблемы повышения 
уровня профессионализма тренеров-преподавателей. Методическая работа в Учреждении велась 
по следующим направлениям: оказание организационно-методической помощи 
тренерам-преподавателям в подготовке и проведении учебно-тренировочных занятий, открытых 



занятий, спортивно-массовых мероприятий, воспитательных и патриотических мероприятий, в 
проведении воспитательной работы с обучающимися; участие в аттестации. 

 
4. Сведения о количественном и качественном составе обучающихся 

Численность обучающихся на 31.12.2025 года. 

Общая 
численность лиц 
женского пола, 

Спортивно-оздор
овительный этап 

Учебно- 
тренировочный 

этап 

Этап 
совершенствовани

я спортивного 
мастерства 

Этап высшего 
спортивного 
мастерства 

 
402 

 
243 77 67 15 

 

Динамика результатов спортивной деятельности за 2023-2025гг. 

Международные спортивные соревнования 

Год Медали 1-3 
место 

1 2 3 4-6 Участие 

2025 27 23 2 2 14 17 
2024 45 23 12 10 6 32 
2023 40 20 14 6 16 18 

Всероссийские спортивные соревнования (сводная) 

Год Медали 1-3 
место 

1 2 3 4-6 Участие 

2025 41 21 15 5 16 50 
2024 87 35 21 31 29 107 
2023 49 21 14 14 36 92 

 

2025 
Чемпионат России 

Медали 1-3 
место 

1 2 3 4-6 Участие 

6 4 1 1 2 5 
Первенство России среди юниоров и юниорок 

Медали 1-3 
место 

1 2 3 4-6 Участие 

5 1 1 3 2 9 
Кубок России 

Медали 1-3 
место 

1 2 3 4-6 Участие 

2 2 0 0 0 0 
Всероссийские спартакиады между спортсменами объектов РФ по летним и зимним видам спорта 

Медали 1-3 
место 

1 2 3 4-6 Участие 

3 2 1 0 0 0 
Прочие официальные всероссийские соревнования 

Медали 1-3 
место 

1 2 3 4-6 Участие 

25 12 12 1 12 36 



2024 
Чемпионат России 

Медали 1-3 
место 

1 2 3 4-6 Участие 

0 0 0 0 1 14 
Первенство России среди юниоров и юниорок 

Медали 1-3 
место 

1 2 3 4-6 Участие 

0 0 0 0 13 3 
Кубок России 

Медали 1-3 
место 

1 2 3 4-6 Участие 

 0 0 0 1 12 
Всероссийские спартакиады между спортсменами объектов РФ по летним и зимним видам спорта 

Медали 1-3 
место 

1 2 3 4-6 Участие 

5 5 0 0 5 0 
Прочие официальные всероссийские соревнования 

Медали 1-3 
место 

1 2 3 4-6 Участие 

82 30 21 31 9 78 
2023 

Чемпионат России 
Медали 1-3 

место 
1 2 3 4-6 Участие 

4 0 3 1 3 10 
Первенство России среди юниоров и юниорок 

Медали 1-3 
место 

1 2 3 4-6 Участие 

0 0 0 0 1 17 
Кубок России 

Медали 1-3 
место 

1 2 3 4-6 Участие 

1 0 0 1 1 6 
Всероссийские спартакиады между спортсменами объектов РФ по летним и зимним видам спорта 

Медали 1-3 
место 

1 2 3 4-6 Участие 

0 0 0 0 0 0 
Прочие официальные всероссийские соревнования 

Медали 1-3 
место 

1 2 3 4-6 Участие 

44 21 11 12 31 59 
 

Разряды и звания присвоенные и подтвержденные 

Год Всего МСМК МС КМС 1 сп. р. Другие 
разряды 

2025 104 0 10 15 13 66 
2024 357 1 17 85 73 181 
2023 288 1 7 19 44 217 

 
 
 



Список обучающихся, включенных в списки кандидатов в спортивные сборные команды 
Российской Федерации  

(в том числе юношеский, юниорский, основной и резервный составы спортивных команд)  
в 2025 году  

 

№ 
п/п 

ФИО спортсмена 
Дата 

рождения 
Вид спорта  

(в т.ч. дисциплина) 

Состав 
спортивной 

сборной 
команды 

(основной, 
резерв) 

ФИО  
тренера-преп

одавателя 

1 
Архипова Екатерина 

Валерьевна 
08.05.2012 художественная гимнастика 

юниорский 
состав 

Красикова Т.С. 

2 
Барекзай Агата 
Фрайдуновна 

24.02.2008 художественная гимнастика 
основной 

состав 
Афанасьева 

Е.Ю. 

3 
Борисова Мария 

Дмитриевна 
17.04.2007 художественная гимнастика 

основной 
состав 

Гусарова И.Н. 

4 
Еремеева Алиса 

Дмитриевна 
04.05.2007 художественная гимнастика 

основной 
состав 

Петунина Е.А. 

5 
Магомедова Сафия 

Анваровна 
12.05.2011 художественная гимнастика 

юниорский 
состав 

Горбачева 
Д.Ю. 

6 
Макушкина Виктория 

Александровна 
23.03.2011 художественная гимнастика 

юниорский 
состав 

Горбачева 
Д.Ю. 

7 
Михайлова Анастасия 

Олеговна 
13.07.2007 художественная гимнастика 

основной 
состав 

Петунина Е.А. 

8 
Никитенко Анастасия 

Алексеевна 
07.02.2011 художественная гимнастика 

юниорский 
состав 

Горбачева 
Д.Ю. 

9 Николаева Анна Олеговна 16.01.2008 художественная гимнастика 
основной 

состав 
Петунина Е.А. 

10 
Пахтусова Каролина 

Анатольевна 
07.07.2011 художественная гимнастика 

юниорский 
состав 

Гусарова А.И. 

11 
Попова Анастасия 

Дмитриевна 
01.06.2010 художественная гимнастика 

юниорский 
состав (резерв) 

Гобузева К.В. 

12 
Салагина Маргарита 

Александровна 
05.06.2011 художественная гимнастика 

юниорский 
состав 

Горбачева 
Д.Ю. 

13 
Солонская София 

Витальевна 
16.09.2007 художественная гимнастика 

основной 
состав 

Афанасьева 
Е.Ю. 

14 
Фаритова Софья 

Вячеславовна 
25.02.2011 художественная гимнастика 

юниорский 
состав 

Горбачева 
Д.Ю. 

 
В СПб ГБУ ДО СШОР "Центр художественной гимнастики "Жемчужина» созданы все 

необходимые условия для успешного учебно-тренировочного процесса, а также для обеспечения 
доступности и качества дополнительного образования детей. 

Общий контингент обучающихся на 31 декабря 2025 года составлял 609 человек: в том 
числе: 
бюджетные группы – 402 обучающихся; 
внебюджетные группы – 207 обучающихся (спортивно-оздоровительные услуги). 

За 2025 отчетный год было подготовлено (впервые выполнили и подтвердили): 
МС  - 10 человек 



КМС   - 15 человек 
1 сп.р.  - 13 человека 
другие разряды  - 66 человек 
Целью работы учебно-тренировочного процесса является достижение спортивных 

результатов на основе соблюдения спортивных и педагогических принципов в 
учебно-тренировочном процессе в условиях многолетнего, круглогодичного и поэтапного 
процесса спортивной подготовки по виду спорта «художественная гимнастика». Планируемые 
результаты представляют собой систему ожидаемых результатов освоения обучающими всех 
компонентов учебно-тренировочного и соревновательного процессов, также формирование 
личностных результатов.  

Учебно-тренировочная нагрузка к объему учебно-тренировочного процесса 
рассчитывается для каждого учебно-тренировочного занятия на основании ее интенсивности, 
длительности и для каждого этапа спортивной подготовки имеет свой часовой недельный 
(годовой) объем.  

Образовательная деятельность направлена на укрепление здоровья обучающихся, их 
социализацию, формирование и воспитание духовно-нравственных, морально-волевых, 
этических, лидерских качеств, ответственности и патриотизма, всестороннее гармоничное 
развитие физических качеств, привитие навыков здорового образа жизни; развитие и 
совершенствование навыков саморегуляции и самоконтроля, совершенствование работы 
тренерско-преподавательского состава, подготовку юных спортсменов и спортсменов высокой 
квалификации. Создание резерва сборных команд Санкт-Петербурга и России. 

Результаты спортсменов на соревнованиях различного уровня показывают высокое 
качество подготовки обучающихся и соответствующий уровень квалификации 
преподавательского состава. Учреждение реализует системный подход к организации 
методической работы и мероприятий по повышению квалификации работников. 

Мероприятия, проводимые на базе СПб ГБУ ДО СШОР "Центр художественной 
гимнастики "Жемчужина», а также результаты участия обучающихся на соревнованиях и иных 
мероприятиях, освещаются в средствах массовой информации: на телевидении, радио, 
официальном сайте СПб ГБУ ДО СШОР "Центр художественной гимнастики "Жемчужина», а 
также в официальном сообществе «Вконтакте», мессенджере МАХ. 

Каждый обучающийся и тренер-преподаватель ежегодно проходят курсы РУСАДА по 
антидопинговой политике, с целью ознакомления с ключевыми аспектами антидопинговой 
деятельности в спорте и получения персонализированного сертификата на русском и английском 
языках о прохождении онлайн-курса. Врач по спортивной медицине и тренеры-преподаватели 
регулярно проводят лекции и беседы с обучающимися на тему антидопинговых мероприятий в 
спорте. 
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